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01, Rzt a tax de abandano escolar para um nivel
nferiora 5%

02, Aumentar s tax de concust anuaimente em
modalidades EF, aproximando aos 75%

M1 - Concluso dos crsos
em modlidades de EFP

Monitorzasso dos Idicadores
20227203

03, Redurir para valores nferiores  10% a axa de
sbsentamo.

oot e e s edoam
renciamente,para aém dos requisios formls,

e motagtes vocacionsdo coiioos relatvamente 10
futuro profssiona.

Resliarsesties em grupo para os(as) candidato, de esclrecimento
sobre o pef de sida profssions do curso 3 que se candidata.
Entevistar indduaimente osas) canddatos(s)para avalr 35
motivagsesdo cada um(uma

Direao pedagtgica/ Docentes

s i

Controtar  assduidade nas reunioes dota Direor() de Curso com

ot Dirtorta) de Turma através da sndlse dos mapas mensai de

siduidade,

Sinalizar s tuagtes de ot injstfcadas e defie ntervences
s de

scola Inclusiv & da CFC) Comisso de rotesa de riangas e
Jovens.

s i

s reunides semanais doa)Dietota) de Curso, com ofe) Diretrls)

2 everdo s analsados o compertamentospassves de
nciciar situagses de abandono esolar precoce, desencadeanda a5
ntervengtes necesérsspara revertr  situagdo,

s e

Fazer o evantamenta das suagdes de ndo conclus3o dos modulos
e tempo devido, na reunites semanais doa) Dietor(s) de Cursa
o oo iretorty 4 o, dovendde it om s
conugda com ) Dt e Torma e )
oot g0 moculo/UFCD 1o conclid,
desencat

scangada
o de ransicio 22/2

Ameta do Ind.03.02 Taxa de sbandono escolar < 5%
o ol lcangads,
Taxa de abindono escolar 22/2

BUY

concluam, com sucess, 0 médulos/UFCO aue ndo cancluram na
menta devico

s e

oA Dirtor()ce Curs deverd motivar
os(sormadores/professoresas)nas reuites degrupo mensais de
cuipa ormatiua/conselho e trma para a pratica siscemdticade

mbito do DAC, como esratégia e motvas3o dosfs)alunofas,
citadora das sprendizagens  da conclusio dos médulos /UFCD
e tempo il ¢ com sucesso

mplementar  rétca e envolvimento dosas) alunos na
planificagao das athidades exracuriculres » realzar.

s e

ol ) ancarspiot o sl rnadrets
ducativos(as) no processo formativo, convidando=s » encontrar
s e ol oo s oo
aricpar s thidades extracurriclars realzadas na Escol com 3
paricpasdo dof)seu () educandolal

s e

o e para encarregados(as de
cveiolonenacorso) et o menas uma ko de
<ensiilzaio para a mporténcia da sua patcpagio no processo
formativ.
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Reltsrio do Operador
AM2 - nersao dos
dplomados n vida aia

o8 Aumerara gl el s
conclusto doscursos de E5P

05, Aumentar pars 60% a o de colocagt na dres
e o "

s vsasd st nidndes e podero i uros
ratégia e mosivag3o do as) lunos 3]
e e detomoe sk s et d oo
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Resiarvisiasde estud s mostras de oferta formtivados
Insitutos Polécnicos e utros Estabeleciments de Ensino

Supeior, como estraégia e motivasdo dosfas) alunos aprossegur
estucos, aps 3 conelusio do curs.
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Prosseguimenta de Esudos

6.

m Contexto de Trabalho, presentandohes a Escola 3 atividaes

o diplomados para 10%

w23 e

Promover sessbes tematicas com a presenca deprofsonais de
ferentes reas para spresentar novas profissses o caracteizar 3.
especicdades do relacionamento interpessoslem amben
[ e——
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Desenvalver priticas d preparacho para o ngresso no mercado de
rablho - aboragio de curculum vae, crta de presentacio e
o pra emotos e condses s emress e otos
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Envolvéncia dos

sokehldaene oo

forma

s envoluéncia dosas)alunos 55 na planifcagio da
e Tomati, comatands o) honsdo o e
nsin bisic,sobre 53 suas preferénci nose prcurso scolar
fture
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conseino Consutiva

08, Fomentar  particiagio 3o ongo do ano leivo
o stakehalders externos

09, Conseguir levar para 8% 3 recoha de resposta

Solcitarparecer aos () ormadores [ss/professoes(as) sobre 55
e cefor incluic no lano deofertaformativaa
Spresentar 33 entidades competents,
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Sistematzor a0s

ntroduri o processo formatio

e e

mplementar técicas de recolha de respostas mas ficazes:
expiciagao laa dos objeivos,insisténciano contacto
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Reltsrio do Operador
A4 Dhwgacio

010, Divlgar o plano de agio,resultados dos
{ncicadores m uso eateiosde valso, planas de

Divigaratodos o stakehalders e colaboradores, com recurso 35
novas tecnologias de ivlgaso (pdgina Web, redes sotls ) para

melnora, qu
rcicons e vt s g o
mai redes socas, webite. )

demonstragaes das nossas rétcas de formaio, a ofeta formata

esultado obido nos dferentes indicadores em uso na st




